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	CIF:
	
	
	
	

	

	Razón Social:
	

	

	Código Convenio de Referencia *:
	
	

	

	Descripción del Convenio *:
	

	

	Código Actividad Principal *:
	
	

	

	Descripción del CNAE *:
	

	

	Actividad:

	

	PYME:
	
	
	Sí
	
	No

	

	¿Existe Representación Legal de los Trabajadores?
	
	
	Sí
	
	No

	

	Nueva creación (años 2017 ó 2018)
	
	
	Sí
	
	No

	

	Plantilla Media Año Anterior:
	
	Fecha de constitución (Empresas nueva creación  **):
	

	

	Nº de trabajadores en la fecha de constitución (Empresas nueva creación **)
	
	

	

	Domicilio:
	

	

	Número:
	
	Bis:
	
	Escalera:
	
	Piso:
	
	Letra:
	
	

	

	Código Postal:
	
	Población:
	

	

	Teléfono:
	
	Fax:
	
	

	

	Correo Electrónico:
	


Datos del Representante Legal:

	NIF:
	
	Nombre:
	

	

	Primer Apellido:
	

	

	Segundo Apellido:
	


Observaciones:

	Cuando la empresa se haya visto afectada durante el año 2017 ó 2018 por un proceso de fusión, escisión o transformación societaria deberemos acreditar documentalmente ante la Fundación Tripartita para la Formación en el Empleo dicha circunstancia. En el caso de la existencia de subrogación de trabajadores, deberá acreditar documentalmente el número de trabajadores afectados.




	Cuantía ingresada por la empresa en concepto de cuota de formación profesional el año anterior:
	€

	

	Cuenta de cotización principal
	
	

	

	Es de nueva creación la cuenta de cotización principal  (2017 ó 2018):
	
	Sí
	
	No

	

	Fecha de la creación de la nueva cuenta de cotización 
	

	

	Se incorporan nuevos trabajadores a la cuenta de cotización:
	
	
	Sí
	
	No

	

	Número de trabajadores incorporados en la cuenta:
	
	

	

	Tiene centros de nueva creación (año 2017 ó 2018):
	
	
	Sí
	
	No

	

	Fecha de la creación del nuevo centro:
	

	

	Se incorporan nuevos trabajadores al centro de trabajo de nueva creación:
	
	
	Sí
	
	No

	

	Número de trabajadores incorporados al centro:
	
	

	


FECHA

FIRMA DEL REPRESENTANTE Y SELLO DE LA EMPRESA
Nota legal: En cumplimiento de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, le informamos de que sus datos personales serán introducidos en nuestro fichero de CLIENTES, con nivel de seguridad BAJO, creado por y para AKD-cr Formación y Consultoría S.L, e inscrito en el Registro de Protección de Datos dependiente de la Agencia Española de Protección de Datos, con la finalidad de mantener un listado de nuestros CLIENTES. La cesión de los datos requeridos tiene carácter de obligatoria, y la negativa a suministrarlos impedirá la prestación de servicios por parte de la EMPRESA. Los datos referidos a menores de edad deberán ser facilitados por sus representantes legales. Para el ejercicio de los derechos de acceso, modificación, cancelación u oposición al tratamiento de sus datos puede dirigirse a AKD-cr Formación y Consultoría S.L mediante correo electrónico (akd@akd-cr.com) correo ordinario (C/Alarcón nº 6 Daimiel 13250 Ciudad Real) En dicha comunicación deberá indicar el derecho que desea ejercitar, y deberá acompañarse fotocopia del DNI o pasaporte, a fin de acreditar que es el propio interesado quien ejercita el derecho en cuestión, añadiéndose en caso de ejercicio de los derechos de los menores fotocopia de DNI o pasaporte de su representante legal.
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